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I часть.  Планирование деятельности МДОУ «Детский сад №8» на 2016-17 учебный год (сентябрь – май) 
1.Анализ конечных результатов деятельности МДОУ «Детский сад №8» за 2015-16 учебный год.
1.1 Состояние здоровья детей, заболеваемость детей, суммарные данные по группам здоровья для организации специальной лечебно-профилактической работы, закаливания, организации рационального питания и др. 
Первостепенной задачей коллектива дошкольного учреждения в 2015-16г была работа по сохранению и укреплению физического здоровья детей через систему профилактических и оздоровительных мероприятий, повышение их двигательной активности. Реализацию данной задачи педагоги и медицинская сестра   в течение года осуществляли в тесном контакте.
По группам здоровья в 2016г дети распределились следующим образом: 
Таблица 1.
Распределение детей по группам здоровья

	Учебный год
	1 группа здоровья
	2 группа здоровья
	3 группа здоровья
	4 группа здоровья

	
	чел
	%
	чел
	%
	чел
	%
	чел
	%

	2013 (45детей)
	33
	73,3
	11
	24,4
	1
	2,2
	0
	0

	2014(43 реб.)
	23
	53,5
	20
	46,5
	0
	0
	0
	0

	2015 (41 реб.)
	21
	51,2
	20
	48,8
	0
	0
	0
	0

	2016 (50 дет.)
	31
	62
	18
	36
	1
	2
	0
	0


Анализируя таблицу, можно сделать вывод, что  количество детей с 1 группой здоровья увеличилось на 10 человек за счет вновь прибывших детей, вторая группа здоровья - у 36% (меньше половины детей).  В детский сад поступил один ребенок с третьей  группой здоровья (отсутствие одной почки).  Инвалидов с детства в МДОУ нет.
Показатели  посещаемости детьми в двух разновозрастных группах представлены в таблице  2
Таблица 2
Посещаемость и заболеваемость на одного ребенка по детскому саду на 01.08.2016 г

	Возрастные группы
	2013
	2014
	2015
	2016

	
	пропуски
	норма
	пропуски
	норма
	пропуски
	норма
	пропуски
	норма

	Старшая  
	318 (5,1)
	6175
	540 (8,7)
	6175
	375 (6,1)
	6175
	211 (3,4)
	6175

	Младшая 
	312  (6,3)
	4940
	691 (13,9)
	4940
	533 (10,7)
	4940
	347 (7,0)
	4940

	
	5,7
	
	11,3
	
	8,4
	
	5,2
	



. В 2015-16г наблюдается резкое снижение пропусков по болезни. Заболеваемость на одного ребенка уменьшилась на 3,2 (с 8,4 до 5,2) случая. К этому результату привели такие мероприятия, как, ежедневный анализ посещаемости и заболеваемости детей по группам, выяснение причин отсутствия каждого ребенка, беседы  с родителями длительно отсутствующих детей.   Данные посещаемости учреждения продолжали ежедневно сообщаться в УО. На этом показателе сказалось также отсутствие вспышек вирусных инфекций в 2015-16г.
Усилия работников ДОУ и родителей сегодня, как никогда, направлены на оздоровление ребенка-дошкольника, культивирование здорового образа жизни. Не случайно именно эти задачи являются приоритетными в программе модернизации российского образования.
Согласно данным медицинского осмотра в 2016 г. увеличился процент детей с хроническими заболеваниями. 
Таблица 3.
Заболеваемость хроническими болезнями
	Учебный год
	Заболевания, выявленные специалистами:
	Итого

	
	педиатр
	хирург
	стоматолог
	окулист
	отоларинголог
	

	2013
	5
	3
	5
	1
	-
	14

	2014
	7
	-
	12
	-
	3
	22

	2015(41реб)
	8
	6
	6
	-
	-
	20 (49%)

	2016(51реб)
	7
	7
	10
	3
	2
	29 (57%)



Количество детей с хроническими заболеваниями увеличилось на 8% в сравнении с прошлым годом.
Специалистами  выявлены: сердечнососудистые заболевания (5 случаев), увеличение щитовидной железы (1 случай), нарушение осанки (2случая),  плоскостопие (1случай), миопия (1случай), астигматизм (2 случая). Стабильно высоким остается показатель стоматологических заболеваний у детей. 
 Педагоги  МДОУ в своей работе с детьми использовали здоровьесберегающие образовательные технологии по следующим направлениям:
Таблица 4

	Технологии сохранения и стимулирования здоровья
	Технологии обучения здоровому образу жизни
	Коррекционные технологии

	- Динамические паузы
-Подвижные и спортивные игры
-Гимнастика (пальчиковая, дыхательная и др)
	- Физкультурные занятия
- Коммуникативные игры
 
	-Технологии музыкального воздействия
- Фонетическая ритмика



Особое внимание уделялось режиму дня. При его составлении были соблюдены все требования СанПиН-13, учтены пожелания Примерной образовательной программы и сохранены все виды организации деятельности детей в течение дня. 
Основным принципом построения режима является его  соответствие возрастным психофизиологическим особенностям детей. В связи с изменением режима работы ДОУ в летний период (функционирование в каникулярном режиме), режим дня составлен в двух видах: на учебный период (с сентября по май) и летний оздоровительный период (с июня по август).
Для каждой возрастной группы на осенне-зимний и летний периоды разработан двигательный режим.
 Режимы дня и двигательной деятельности обеспечивают функциональную деятельность организма дошкольников, создают условия для их своевременного физического и полноценного психического развития, дают возможность педагогам раскрыть индивидуальные особенности и творческий потенциал каждого ребенка.
Рациональное питание детей, как и состояние, их здоровья, является предметом особого внимания администрации детского сада.  Организация питания детей осуществляется в соответствии с действующими нормативными документами. Организовано 4-х разовое питание воспитанников в соответствии с 10 дневным цикличным меню. В рационе круглый год овощи, фрукты и соки.  Специально разработана картотека блюд, где указаны раскладка, калорийность блюда, содержание в нём белков, жиров, углеводов.
Контроль организации питания, качество поставляемых продуктов осуществляет медицинская сестра, бракеражная комиссия ДОУ.
   	   	Поставка продуктов в ДОУ осуществляется магазином «Забота» на договорной основе, качество поступающих продуктов хорошее, вся продукция поступает с сопроводительной документацией. В детском саду имеется вся необходимая документация по питанию, которая ведется по установленной форме, заполняется своевременно.  Вывешен график выдачи готовой продукции для каждой группы, примерная масса порций для детей. Технология приготовления блюд строго соблюдается.
На информационном стенде для родителей ежедневно вывешивается меню. 
Питание воспитанников организуется за счет родительских средств и средств, выделяемых на эти цели Учредителем.
    Вывод: 
 В течение учебного года система работы в МДОУ по укреплению здоровья детей и физическому воспитанию строилась с учётом возрастных и психологических особенностей детей, при  организованном медико-педагогическом контроле, соблюдении оптимального двигательного режима. Пополнилась материальная база – приобретен прогулочный павильон, проведено  лицензирование медицинской деятельности. 
       Анализируя работу по физическому воспитанию и оздоровлению дошкольников, следует отметить и некоторые негативные моменты, влияющие на результаты работы: 
необходимо строительство современной спортивной площадки, для чего требуются  дополнительное финансирование. Отсутствие спортивного зала, дополнительных помещений и еще одного прогулочного павильона  также не способствует укреплению здоровья детей. 
Таким образом, в связи с вышеизложенным анализом и в соответствии с требованиями основных нормативных документов (Федеральный закон «Об образовании в РФ», ФГОС ДО, СанПиН), в 2016-2017 учебном году основными направлениями дальнейшей работы будут являться:
· продолжение работы по охране и укреплению здоровья детей, внедрение в практику наиболее эффективных форм оздоровления дошкольников, осуществление работы среди родителей и персонала в данном направлении;
· укрепление материально-технической базы учреждения для полноценного сохранения и укрепления  физического здоровья детей.
1.3 Результаты выполнения программы по всем направлениям. Анализ уровня развития детей: физического, речевого, познавательного,  социально-коммуникативного, художественно-эстетического. Общие выводы и резервы повышения  уровня  выполнения программы.
Организация образовательного процесса для детей дошкольного возраста велась  в соответствии с Федеральным законом  «Об Образовании в Российской Федерации» №273 от 29 декабря 2012г, вступившим  в действие   01 сентября 2013 года.    Образовательный процесс был ориентирован на основные положения  Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования.
В 2015 – 2016 учебном году педагогическая деятельность с детьми осуществлялась в соответствии с образовательной программой МДОУ Детский сад №8», которая составлена на основе примерной  программы  «От рождения до школы»  авт. Н.Е. Веракса, Т.С. Комарова, М.А. Васильева (2014г). В ООП ДО были внесены некоторые изменения и   на заседании Педагогического совета  01.09.2015г.,  протокол  №1,  ООП ДО МДОУ «Детский сад №8» была принята. 
      Были использованы современные разработки методик и технологий: Р.Б.Стеркина, О.Л. Князева, Н.Н. Авдеева «Основы безопасности детей дошкольного возраста», Э.Я. Степаненкова «Физическое воспитание в детском саду»; Т.С. Комарова «Изобразительная деятельность в детском саду»,  В.В. Гербова «Развитие речи в детском саду»,  М.Б. Зацепина «Культурно-досуговая деятельность в детском саду»,  Т.С.Комарова «Развитие художественных способностей дошкольников», Н.А. Арапова-Пискарева «Формирование элементарных математических представлений  в детском саду».
         Образовательный процесс в детском саду строился также на основе годового плана, разрабатываемого в соответствии с образовательной программой дошкольного образования  и учебного плана организованной образовательной деятельности на 2015 – 2016 учебный год.
Содержание образовательного процесса представлено в пяти образовательных областях: социально-коммуникативное, познавательное, речевое, художественно - эстетическое и физическое развитие.
При организации образовательного процесса учитывались принципы интеграции образовательных областей в соответствии с возрастными возможностями и особенностями детей. 
Основной формой образования и воспитания являлась игра и виды детской деятельности (в соответствии с требованиями ФГОС ДО). В настоящее время в образовательной деятельности используются активные методы обучения (активные методы обучения - это система методов, обеспечивающих активность и разнообразие мыслительной и практической деятельности обучаемых в процессе освоения знаний). Они строятся на практической направленности, игровом действе и творческом характере обучения, интерактивности, разнообразных коммуникациях, диалоге, на использовании знаний и опыта обучающихся, групповой форме организации их работы, вовлечении в процесс всех органов чувств, деятельностном подходе к обучению, движении и рефлексии. Важным условием эффективности использования активных методов, решения задач поддержки процессов развития дошкольников является увеличение доли самостоятельности детей при осуществлении различных видов деятельности. 
в этом учебном году началась апробация таких методов как: решение проблемных ситуаций, метод «Ульи», Синквейны и др. В них педагогам необходимо уметь не только правильно использовать методы обучения (воспитания), но и обеспечивать соответствующий зоне ближайшего развития ребенка уровень сложности заданий, ситуаций, в которые погружаются дети.
В основе организации образовательного процесса лежит  комплексно-тематический принцип планирования. 
Основные блоки организации образовательного процесса:
· совместная деятельность педагога и воспитанников в рамках непосредственно образовательной деятельности (далее НОД);
· при проведении режимных моментов;
· при взаимодействии с родителями (законными представителями)
· свободная деятельность детей
Продолжительность НОД:
· а) младшая разновозрастная группа
в первой подгруппе (дети от 2 до 3 лет) – 10 – 12 минут;
во второй  подгруппе (дети от 3 до 4 лет) – 15 минут;
· б) старшая разновозрастная группа
в первой подгруппе (дети от 4 до 5 лет) – 20 минут;
во второй  подгруппе (дети от 5 до 7 лет) – 25 минут - 30 минут;
В соответствии с современными требованиями к построению занятий педагоги использовали в течение года включение в процесс эффективных форм взаимодействия с детьми: ИКТ, проектной деятельности, игровых, проблемно - обучающих ситуаций. таким образом, делаем вывод о том, что занятие не отменяется, но в него вкладывается иной смысл: занятие как занимательное дело, специально организованная форма образовательной деятельности,  интересная для детей, специально организованная педагогом специфическая детская деятельность, подразумевающая их активность, деловое взаимодействие и общение, накопление детьми определенной информации об окружающем мире, формирование определенных знаний, умений и навыков. 
А при проведении современного занятия, соответствующего требованиям ФГОС дошкольного образования, основной функцией педагога является - организовать деятельность детей. 
В апреле-мае  2016г педагогами в   2-х группах был проведен мониторинг качества освоения основной  образовательной программы. 
Уровень освоения образовательных областей  (%) составил: 
- низкий уровень  – 8.2%
- средний – 67.4%
 - высокий уровень -24.4%
         Вывод: высокий уровень овладения необходимыми навыками и умениями по образовательным областям  составил 24.4%.
Сформированность целевых ориентиров детей за  2015-2016 учебный год (%) составила:
- низкий уровень развития – 5.5%
-  средний – 84.5%
 - высокий - 10%

Анализ достижений детьми планируемых и итоговых результатов освоения программы показал, педагоги ДОУ обеспечили реализацию основной образовательной программы на достаточном  уровне. Работа во всех группах  велась стабильно. Режим проведения НОД воспитателями не нарушался. 
К сожалению, не удалось в 2015-16 уч.году провести   психологическую диагностику  развития детей квалифицированными специалистами медико-психологического консилиума  управления образования администрации Ракитянского района (педагоги-психологи, логопеды). В 2016-17 уч. году необходимо эту работу возобновить. А педагогическая диагностика по теме «Готовность детей к школе,  проводимая по серии тестов «Школа семи гномов» показала, что из 8 детей, 2 выполнили задания на 87,1 %.  Плохо выполнили задания на зрительное восприятие и произвольное внимание.
В разновозрастных группах учитывалась  своя специфика проведения занятий с детьми. Педагогами использовались разные виды проведения организованной образовательной деятельности:
- поочередные занятия с каждой возрастной подгруппой;
- одновременные занятия с возрастными подгруппами, но по разным видам деятельности;
- одновременные занятия с возрастными подгруппами в одном виде деятельности, но с разным программным содержанием.

В соответствии с Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.10.2013 года № 1155 «Об утверждении  федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования»  в течение  2015-2016 учебного года велась активная работа по введению ФГОС ДО в образовательный процесс ДОУ. 
За отчётный период в ДОУ проведены следующие мероприятия:
- Проведен районный семинар для воспитателей по теме «Создание современной модели педагогического процесса в ДОУ на основе ФГОС ДО ».
- С целью ликвидации профессиональных затруднений у педагогов проводились   совещания  по вопросам введения ФГОС  ДО.
- Создан банк нормативно-правовых документов, регламентирующих введение и реализацию ФГОС ДО.
- Внесены изменения и дополнения в локальные акты ДОУ (установление стимулирующих надбавок и доплат, дополнительные соглашения к трудовому договору с педагогическими работниками и др.)
-  Налажено взаимодействие с социальными партнёрами:  детской библиотекой, ДК, музыкальной школой, Пролетарской сш.№2.
Работали над созданием развивающей предметно-пространственной среды образовательной организации в соответствии с требованиями ФГОС ДО:
· пополнено  игровое оборудованиев группах,
· приобретена методическая литература,
· заменена оргтехника (принтер),
· приобретен прогулочный павильон,
- Материально-техническая база ДОУ приведена в  соответствие с действующими санитарными и противопожарными нормами, нормами охраны труда работников.
Вывод: 
Образовательный процесс в ДОУ организован в соответствии с основными направлениями ФГОС ДО, образовательной программой дошкольного образования МДОУ «Детский сад  №8», годовым планированием и учебным планом непосредственно образовательной деятельности.
В соответствии с требованиями современных нормативных  документов в области содержания дошкольного образования нам необходимо:
-  продолжить работу над совершенствованием модели образовательного процесса в разновозрастных группах ДОУ, 
- разработать конкретные методические рекомендации, определяющие тактику образовательного процесса в контексте направлений  ФГОС ДО. 
        Общие выводы и резервы повышения уровня освоения программы.
          Подводя итог работы ДОУ по данному разделу деятельности педагогического коллектива, можно сделать вывод: работа с детьми в прошедшем учебном году признана удовлетворительной. Об этом свидетельствуют  результаты диагностического обследования детей по освоению основной программы, где на конец года наблюдается значительное улучшение показателей 
В 2016-2017 учебном году  в целях улучшения качества образовательного процесса в ДОУ, на основании Инструктивно-методического письма ОГАОУ ДПО «БелИРО» от 01.07.2016 г. № 908 «Организация образовательной деятельности в  дошкольной образовательной организации  в контексте  современной образовательной политики системы дошкольного образования в дошкольных образовательных организациях Белгородской области в  2016-2017 учебном году»
 рекомендуется:
· оптимизировать меры по совершенствованию образовательного процесса в контексте развивающего и деятельностного подхода в образовании, ориентированного на интересы, возможности и социальную ситуацию развития воспитанника;
· использовать современные методы, формы технологии  в организации детских видов деятельности в соответствии  с целевыми ориентирами дошкольного образования;
· конструировать и апробировать новые модели организации образовательного процесса в контексте реализации заявленного содержания основной образовательной программы дошкольного образования;
· разработать методические рекомендации по организации образовательного процесса в ДОО (по конструированию и проектированию вариативных моделей образовательной деятельности (планы, конспекты, сценарии, вариативные модели режимов дня, образцы образовательного пространства и т.д.);
· смоделировать систему методической работы в ДОО, направленную на повышение уровня профессиональной компетентности  педагогических работников в контексте современных с требований  нормативно – правовых документов системы дошкольного образования.
· повысить  квалификации по новым образовательным программам.
1.3  Анализ системы методической работы
Повышение качества дошкольного образования находится в прямой зависимости от профессионального уровня педагогических кадров. Коллектив  ДОУ  укомплектован работниками согласно штатному расписанию,   вакансии нет. В 201 5г в штатное расписание введены 0.9 ставки делопроизводителя за счет вакансий прошлого года.
Педагогический состав  ДОУ  в 2015-2016 учебном году был представлен  6 педагогами.
Таблица 5
Образовательный ценз педагогических и руководящих работников

	Должность
	Уровень образования
	2015-2016г.г.

	
	
	Количество ставок
	%

	Заведующий
	Высшее
	1
	100

	Воспитатели
	Высшее
	2
	50

	
	Среднее специальное
	2
	50

	Муз.руководитель
(совместитель)
	Высшее
	0,5
	-



Таблица 6	
Стаж работы в должности  педагогических и руководящих работников

	Категория работников
	Стаж работы в должности
	2015-16 год

	
	
	кол
	%

	Заведующий
	Свыше 10 лет 
	1
	-

	Воспитатели
	До 3-х лет
	-
	

	
	от 3 до 10лет
	2
	50

	
	от 10 до 20 лет
	2
	50

	Муз.руководитель
	от 3 до 10 лет
	1
	-



    Таблица 7
Квалификация педагогических и руководящих работников

	Категория работников
	Квалификационная категория
	Всего
(кол-во)
	Аттестованы в 2015-16 уч. г.

	
	
	
	количество
	%

	Заведующий
	первая соответствие занимаемой должности
	1
	1
	100

	

Воспитатели
	соответствие занимаемой должности
	
2
	
2
	50

	
	без квалификационной категории
	
1
	
-
	16.6

	
	вторая
	1
	-
	16.6

	Музыкальный
руководитель
	первая
	1
	-
	-



Три педагога прошли курсовую подготовку по темам:
1)«Содержание и организация образовательной деятельности  в условиях введения  ФГОС ДО», Белгородский  институт развития образования  - Кутоманова Г.Н.
2)«Психолого-педагогическое сопровождение дошкольного образования в рамках ФГОС ДО»,  НОУДПО «Институт дистанционного повышения квалификации» г. Новосибирск – КарачароваЛ.Е
3)«Психолого-педагогическое сопровождение дошкольного образования в рамках ФГОС ДО», НОУДПО «Институт дистанционного повышения квалификации» г. Новосибирск-Сорокина Н.В.
В 2016-17г необходимо прохождение курсовой переподготовки одного педагога.
      Анализ кадрового состава ДОУ показал, что в 2015–2016 учебном году квалификационный и образовательный уровень педагогов повысился.  Но перед коллективом стоит задача дальнейшего повышения образовательного ценза.
          В течение года педагоги ДОУ посещали педагогические советы, открытые просмотры, семинары-практикумы, районные методические объединения, где осваивали современные актуальные методики, технологии, программы. 
   Полученными на курсах знаниями педагоги делятся  с коллегами на педагогических совещаниях. Сотрудниками ДОУ создана атмосфера постоянного творческого поиска, совершенствования стиля работы.  
В октябре 2015г на базе ДОУ прошел районный семинар воспитателей ДОУ по теме «Создание современной модели педагогического процесса в ДОУ на основе ФГОС ДО». На семинаре был проведен показ  методики проведения утреннего сбора,  партнерских отношений с детьми (воспитатели Карачарова Л.Е., Сорокина Н.В.), игры-занятия (воспитатели Голикова М.В., Кутоманова Г.Н.)
Заметно повысилась активность педагогов в смотрах-конкурсах, проводимых как на уровне МДОУ, так  и района. 
Педагоги участвовали в конкурсах, проводимых управлением  образования, ЦДТ, администрацией поселка и  имели неплохие результаты: 
Таблица 8
Результаты участия детей в конференциях, конкурсах, выставках (2015-2016г)

	Уровень 
	Мероприятие 
	Участники 
	Результат 

	Всероссийский 



	Конкурс детских рисунков и фотографии  «Мама милая моя» 

	Калашникова Валерия
Руководитель Сорокина Н.В. Карачарова Л.Е.
	2 место и диплом лауреата

	Всероссийский 

	Конкурс детских рисунков  «Что такое доброта»
	Ковалёв Станислав
Девятияров Денис
Руководитель Сорокина Н.В. ЧерномуроваТ.А.
	
участие


	Всероссийский 
	Конкурс детских рисунков  «Я люблю свой город» 
	Калашникова Валерия
Руководитель Сорокина Н.В. ,ЧерномуроваТ.А.

	
1место и лауреат

	Всероссийский
	Конкурс детских рисунков  «Я люблю свой город» 
	Шевцова Мирослава
Руководитель 
Голикова М.В.
Кутоманова  Г.Н.
	
3 место




	










Конкурсы муниципальные
	Конкурс Новогодних поделок. 
Выставки детского творчества к  Пасхе.  

Районный этап Всероссийской социальной кампании «Дистанция» ( НОД)

Районная акция «Уроки безопасности для детей и родителей» Акция «Домашние занятие» (изготовление автобуса)

Районный этап областной акции «Алая гвоздика» (поздравление  семей с праздником)

	


Дети и родители младшей группы 


Руководитель КутомановаГ.Н. Голикова М.В.



	
участники

	
	Конкурс Новогодних поделок. 
Выставки детского творчества к  Пасхе.
	Дети и родители старшей группы 


	


	
	Акция «Помоги ребёнку с ограниченными возможностями»


	Воспитанники старшей группы
Руководитель Сорокина Н.В. ,Карачарова Л.Е
	

	
	Районный этап Всероссийского урока имени Ю.А.Гагарина «Космос-это мы. Гагаринский урок».

	Воспитанники старшей группы
Руководитель Сорокина Н.В. , ЧерномуроваТ.А.
	

	
	Районный этап Всероссийской социальной кампании «Дистанция» ( НОД)


	Воспитанники старшей группы
Руководитель Сорокина Н.В. , ЧерномуроваТ.А.
	

	
	Районная акция «Уроки безопасности для детей и родителей» Акция «Домашние занятие»
(изготовление автобуса)

	Воспитанники старшей группы
Руководитель Сорокина Н.В. ,ЧерномуроваТ.А.
	

	
	Районный этап областной акции «Алая гвоздика»(поздравление ветеранов и их семей с праздником ;оказание волонтёрской помощи)
	Воспитанники старшей группы
Руководитель Сорокина Н.В., ЧерномуроваТ.А.
	

	
	Конкурс «Волшебники 2016»


	Вовчок Станислав
Урнышева Ксения
Руководитель Сорокина Н.В., Карачарова Л.Е.
	участники




	
	
Конкурс «Зимняя фантазия»
«Ёлочка без иголочки»

«Рождественский аромат»

	
Ковалёв Станислав
Руководитель Сорокина Н.В. ,Карачарова Л.Е.
Сербин Дима
Руководитель Сорокина Н.В. ,Карачарова Л.Е.
	
1 место



2место


	
	
Конкурс «Я -исследователь» («Секреты зубной пасты»)
	
Ковалёв Станислав
Руководитель Сорокина Н.В. ,ЧерномуроваТ.А.
	

участник


	
	
Конкурс «Дошкольник года»

	Урнышева Ксения
Руководитель Сорокина Н.В. ,ЧерномуроваТ.А.
	участник


	
	Конкурс «Пасхальный фестиваль»; «Радость души моей»

	Кондратенко Анастасия
Добродомов  Матвей  
Калашникова Валерия
Руководитель Сорокина Н.В. ,ЧерномуроваТ.А.
	участники



3 место

	
	Конкурс «Марш парков 2016»

	Калашникова Валерия
Урнышева Ксения
Руководитель Сорокина Н.В. ,ЧерномуроваТ.А.
	участник

2место

	
	Конкурс « Мозаика детства»
1этап-спотривный конкурс
2этап-интеллектуальный конкурс

	

воспитанники детского сада
КондратенкоН. УрнышеваК.
Крафт А.
Руководитель Сорокина Н.В., ЧерномуроваТ.А.

	

участники(5место)

3место


	
	Конкурс «Зимняя фантазия»
«Зимний букет»
«Сторожка Деда Мороза»

	Грибов Артем
Карачаров Артем
Руководитель Кутоманова Г.Н. Голикова М.В.
	

1 место
3 место

	
	Конкурс «Пасхальный фестиваль»; «Радость души моей»

	Ермоленко Денис
Волитченко София
 Руководитель Голикова М. В.  Кутоманова Г.Н.

	2 место

3 место




Таблица 9
Результаты участия педагогов в конференциях, смотрах, конкурсах, выставках

	
Уровень
	
Мероприятие
	
Участники
	
Результат

	Муниципальный
	Конкурс «Культурное наследие
Белгородчины» -презентация о
п. Пролетарском
	Сорокина Н.В,
Карачарова Л.Е.

	участие

	Муниципальный
	Районное методическое объединение воспитателей ДОУ
«Создание современной модели педпроцесса в ДОУ на основе ФГОС ДО »
(показ  методики проведения утреннего сбора,  партнерских
отношений с детьми, игры-занятия)
	Сорокина Н.В.,
Карачарова Л.Е.
Кутоманова Г.Н.
Голикова М.В.

	организаторы



Методическая работа в ДОУ  была подчинена решению образовательных задач и осуществлялась в течение учебного года посредством различных форм, как традиционных, так и нетрадиционных: педагогические советы, взаимопосещения,  открытые мероприятия, анкетирование и т.д. Разрабатывались рекомендации по повышению эффективности образовательного процесса. Повышению профессионального мастерства способствовала работа педагогов по самообразованию. Повышению ответственности педагогов способствовали различные виды контроля.    Проведенный тематический контроль по адаптации детей в детском саду показал, что работа воспитателей  в период адаптации детей к ДОУ ведется целенаправленно, планомерно, способствует безболезненному привыканию ребенка в новых условиях. В период адаптации воспитателями группы составлен гибкий режим дня, который позволил учитывать индивидуальные особенности каждого ребенка. Организация пространственно – предметной среды в группе способствовала облегчению адаптационного периода детей. Большое внимание уделялось лечебно-профилактической работе. С этой целью в группе воспитателями ежедневно проводилась утренняя гимнастика, дыхательная гимнастика, умывание с постепенным понижением температуры воды,  что позволяет снизить заболеваемость ОРВИ и гриппом.
В группе в «Уголке для родителей» были оформлены разнообразные консультации по проблеме адаптационного периода в детском саду, советы «Как  помочь ребенку привыкнуть к детскому саду», «Игры с детьми дома». Проведено установочное родительское собрание.
В тоже время, следует отметить, что программно-методическое  обеспечение в учреждении находится на удовлетворительном уровне. Это связано, прежде всего,  с недостаточным финансированием. Остро стоит проблема приобретения   полного комплекта пособий по всем  разделам Образовательной программы. 
Детский сад оснащен необходимым техническим и компьютерным оборудованием (ноутбук, 2 компьютера, принтер, фотоаппарат, мультимедийный проектор, музыкальный центр). Но огромной проблемой остается отсутствие  выхода в Интернет, работа с электронной почтой. Также  необходимо констатировать, что до 45% демонстрационного материала (картины, дидактические и методические  пособия), прослужило уже более 10  лет и не отвечают эстетическим требованиям, поэтому требуется пополнение фонда методических пособий современными репродукциями произведений искусства, дидактическими картинами и др.
Общие выводы и резервы повышения результативности работы по данному разделу.
Выводы:         
Запланированные методические мероприятия проводились с достаточной ответственностью и активным участием педагогов. Главной задачей при этом являлось стимулирование творческого поиска, положительного отношения педагогов к преобразованиям в МДОУ и желание совместно сотрудничать. 
Все формы методической работы в ДОУ были  направлены на выполнение задач, сформулированных в Уставе, ООП и годовом плане. 
Рекомендации по организации  методической работы на 2016-2017г:
1. Провести диагностику состояния методического обеспечения и качества образовательного процесса в ДОУ. Приобрести новый комплект  методической литературы и дидактических пособий к Образовательной программе ДОУ.
2..Повышать заинтересованность педагогических работников МДОУ в самосовершенствовании, повышении уровня своего профессионализма и компетентности, потребности в профессиональном росте, в творческой самореализации путем включения каждого педагога в проектную  деятельность и курсовую переподготовку.
3. Обобщить  и распространить  педагогический опыт работы в разновозрастной группе на уровне ДОУ.
  1.4. Анализ системы работы с родителями (законными представителями) по обеспечению педагогической поддержки семьи и повышения компетентности родителей (законных представителей) в вопросах развития и образования, охраны и укрепления здоровья детей. Результаты работы с другими организациями.

В 2015-2016 учебном году работе с семьёй уделялось достаточно внимания.  Родители участвовали в таких мероприятиях детского сада, как  «День рождения детского сада», «День Матери», «Дни Здоровья», «Праздники, посвященные Дню Защитника Отечества»,  «Акция  добрых дел», «Новогодние утренники» и др.; посещали групповые и общие  консультации;  открытые мероприятия и развлечения. К  Дню работников дошкольного образования  родители выпускали поздравительные газеты, к Дню учителя  составляли осенние букеты, а к Новому году   они  совместно с детьми, своими руками готовили ёлочные украшения, которыми были украшены праздничные ёлки. 
 Совместно с родителями были  проведены:   новогодние представления для детей; праздники ко Дню Защитника Отечества,  праздники  ко Дню 8 Марта;  мероприятия к Всероссийскому дню знаний о лесе;  осенние и весенние развлечения, спортивные досуги и т.д.   
 В детском саду также были организованы тематические выставки. В старшей группе организована работа детской Мастерской.  Воспитатели и  медицинская сестра ежемесячно  обновляли стенд с наглядной пропагандой для родителей. В течение года постоянно  оформлялась выставка детских рисунков и поделок.
  Было проведено два общих родительских собрания (в начале и конце учебного года) и родительские собрания в группах. Не менее важным направлением в работе дошкольного учреждения было сотрудничество детского сада с семьёй по вопросам приобщения семей к здоровому образу жизни. На групповых родительских собраниях раскрывались вопросы физического развития и здоровья детей, особенно подробно закаливание детского организма.     Воспитатели групп  дошкольного возраста подчёркивали важность  развития  самостоятельной двигательной деятельности детей в условиях детского сада и дома. Были даны рекомендации по организации по вопросам физического развития, ЗОЖ.
        Положительно то, что позиция родителей  к процессу обучения изменилась к лучшему. О чём свидетельствует  их степень активности участия в жизнедеятельности ДОУ. Родители воспитанников с удовольствием  откликались на все мероприятия ДОУ.
   Их творчество и индивидуальность были наглядно продемонстрированы в районных и внутрисадовских  конкурсах
    Результаты анкетирование показали, что 92% родителей  удовлетворены работой детского сада и воспитанием своих детей. Существенно то, что большинство родителей объективно оценивают степень своего участия в образовательном процессе и выражают желание активно сотрудничать с детским садом.
Вывод:  Совместная   работа с родителями, укрепила сотрудничество детского сада и семьи, а также помогла добиться положительных результатов в развитии каждого ребёнка.  Необходимо  продолжать совершенствовать социальное партнёрство семьи и детского сада, используя разные современные формы работы.
Из-за удаленности ДОУ от центра поселка и отсутствия транспорта  не удалось реализовать в полной мере взаимодействие ДОУ с Пролетарской ДШИ.
Наиболее плодотворной была работа с библиотекой, ЦДОД и СЮН. Дети и родители участвовали в различных конкурсах, праздниках. Занимали призовые места.
Общие выводы и резервы повышения результативности работы по данному разделу.
В 2016-2017 учебном году  на основании Инструктивно-методического письма ОГАОУ ДПО «БелИРО» от 01.07.2016 г. № 908 «Организация образовательной деятельности в  дошкольной образовательной организации  в контексте  современной образовательной политики системы дошкольного образования в дошкольных образовательных организациях Белгородской области в  2016-2017 учебном году»
 рекомендуется:
1) изучение особенностей семейного воспитания, традиций семьи, выявление факторов семейного неблагополучия, проблем в воспитании детей, удовлетворенности деятельностью педагогов, анкетирование, беседы, диагностические игры.
 2) проводить мероприятия, способствующие сплочению родительского коллектива, детей, совместную деятельность на темы совместных путешествий, увлечений, творческой деятельности, формирование традиций группы.
3) удовлетворять образовательные  запросы родителей, семинары, творческие мастерские, психолого-педагогические тренинги, родительские клубы.
4) проводить совместные праздники и досуги, детские дни рождения, формирование групповых традиций, совместные с детьми формы деятельности.
1.6. Итоги административно-хозяйственной работы, оценка материально-технических и медико-социальных условий пребывания детей в дошкольном учреждении.
Анализ соответствия материально-технического обеспечения реализации ООПДО требованиям, предъявляемым к участку, зданию, помещениям показал, что для реализации ООПДО в каждой возрастной группе есть  отдельные просторные, светлые помещения -  игровые, спальни, раздевалки,  умывальные комнаты, в которых обеспечивается оптимальная температура воздуха, есть канализация и водоснабжение. Помещения оснащены необходимой мебелью, подобранной в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями воспитанников. Но дополнительные помещения в ДОУ отсутствуют.
Оформление помещений осуществлено в соответствии с эстетическими требованиями к данной части предметно-образовательной среды детского сада. При скромном оснащении и финансировании детского сада сотрудники обеспечивают эстетическое оформление интерьера за счет собственного художественного творчества и помощи родителей. Оформление интерьера постоянно обновляется.
Обстановка групповых помещений приближена к домашней, содержит необходимые уголки для работы с детьми по интересам (ИЗО, конструирование, уголок чтения, ролевых игр и др.). 
Учреждение постоянно работает над укреплением материально-технической базы, были выполнены следующие мероприятия:
1. Проведен капитальный ремонт медицинского кабинета, закуплено для него новое оборудование на 25 тыс. руб. (бактерицидная лампа, травматологическое оборудование и др.). 
2. Заменены мусорные баки.
3.  С помощью родителей игровая площадка пополнена игровым оборудованием: сконструированы машинки, паровозик, вертолет.
4. Силами коллектива сотрудников и  родителей проведен косметический ремонт в групповых комнатах, на пищеблоке и прачечной. 
5. Выделены средства для приобретения теневого навеса (34тыс. руб).
В целях обеспечения безопасности  воспитанников и сотрудников ДОУ проводились объектовые тренировки по действиям персонала при возможном возникновении ЧС и по эвакуации воспитанников. В целях профилактики детского дорожно-транспортного травматизма были проведены беседы, занятия и развлечения во всех разновозрастных группах.
Прошла обучение по программе пожарно-технического минимума, проверку знаний требований охраны труда и получила удостоверение Кулиш С.В., завхоз учреждения.
Общие выводы и резервы повышения результативности работы по данному разделу.
Вместе с тем, определился ряд задач, требующих решения и дальнейшего развития:
1. Необходима замена оконных блоков.
2. Требуется ремонт центрального коридора.
3. Внешний вид детского сада необходимо оштукатурить и обновить.
4. Из-за отсутствия спортивного зала остро стоит необходимость в оборудовании современной спортивной площадки.
5. Продолжить благоустройство прогулочных площадок, зон отдыха, альпинария, пешеходных дорожек.
Общие выводы.
Исходя из анализа воспитательно-образовательной и оздоровительной работы МДОУ «Детский сад №8» за 2015 – 2016 учебный год,  наиболее успешными в деятельности детского сада за текущий период можно обозначить следующие показатели: 
-положительные результаты освоения детьми основной программы;
- сформированность предметно-развивающей среды в группах в соответствии с рекомендациями основной общеобразовательной  программы;
- участие детей, родителей и сотрудников в муниципальных конкурсах детского творчества;
- активное участие в жизни детского сада некоторых  родителей.
Цели работы на  2016-2017 учебный год:
1. Создание оптимальных условий, обеспечивающих охрану и укрепление физического и психического здоровья детей.
2. Совершенствование условий для обеспечения современного качества дошкольного образования, эффективности форм педагогического воздействия
3. Обеспечение равных стартовых возможностей для обучения детей в образовательном учреждении, формирование у детей интереса к обучению, снижение адаптационного стресса, ориентирование детей на высокий уровень подготовки.

Задачи для реализации в 2016-2017 учебном году:
1. Организация образовательной деятельности по формированию представлений дошкольников и их родителей о здоровом образе жизни
2. Оценка качества организации организованной образовательной деятельности по реализации программы «Белгородоведение»
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